Ex LE SERVICE DE SANTE DES ARMEES

MINISTERE

DES ARMEE
Lr'&eﬂ? s R E C R U T E Service de santé

Egalité des armées

Fraternité Votre vie, notre combat

Un gestionnaire RH sous statut civil (H/F)

L’Hopital d’Instruction des Armées Percy recherche un gestionnaire RH pour la section d'accuell
général. Envie de relever des défis et mener a bien des projets ? Rejoignez-nous !

MISSIONS

Au sein d'une équipe composée de 4 personnes, vous assurez I'accueil, le renseignement et le front office, notamment
dans la gestion et I'administration du personnel civil et militaire de Illot PERCY.

A ce titre, vous assurez I'accueil des administrés au sein de la section, la potentielle constitution et la gestion de leurs
dossiers.

Vous assurez également l'interface avec les différents acteurs RH de I'lot.
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d . dministratif - Statut avantageux travail en équipe.
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+ d’infos k j

L'Hépital d'Instruction des Armées Percy, situé sur la commune
de Clamart (92), a pour mission prioritaire le soutien des forces
armées et contribue aussi au service public de santé.

Son activité repose sur un effectif de 1 400 personnels civils et
militaires.

Avantages :

- 43 jours de congés par an ;

- 75% de réduction sur les billets SNCF ;

- -75 % sur le Passe Navigo ;

- 15€ par mois de mutuelle prise en charge ;

Rémunération : 1 650 € nets (+ primes éventuelles). Salaire
évolutif selon le grade et I'ancienneté.

CONTACTS ET CANDIDATURES :

CR1 PORCHER Alexis - alexis.porcher@intradef.gouv.fr

Apprenti RH BERNARDEAU-EVAIN Kilian -
kilian.bernardeau-evain@inbtradef.aouv.fr
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https://www.facebook.com/santearmees/
https://twitter.com/santearmees
https://www.youtube.com/channel/UCYMYwIlm775BM0fv_G14yuA
https://myjobglasses.page.link/HmY9
https://fr.linkedin.com/company/service-de-sant%C3%A9-des-arm%C3%A9es
https://devenez-medecin-militaire.fr/offres-emploi/
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